
 

同得仕（集团）有限公司 

因应疫情员工工作安排说明 

 

就疫情期间本公司人员工作安排现说明如下： 

 公司必须强调，面对疫情，公司的所有工作安排均以员工的健康及安全为首要考

虑因素。目前集团位于中山的厂房除了数名自愿留守当地的香港员工（自春节前

至今未有回港）外，有数名中山厂房的香港管理人员，自愿于 2 月 7 日及 2 月 10

日赴中山筹备复工事宜。自 2 月 11 日开始，未有任何其他香港员工需赴中山厂

房上班。 

 公司于 1 月 31 日向香港员工发出电邮，通知集团个别相关部门同事于 2 月 3 日

至 2 月 7 日，员工无需回到香港办公室，可以居家工作﹔其他必须上班员工则采

取弹性上班时间，避开繁忙的交通及人流。 

 公司了解香港及内地政府对疫情管理的安排及相关指引及经内部风险评估后，于

2 月 7 日发出内部员工通函，通知员工于 2 月 10 日开始可分别于香港办事处或

家居办公，公司亦正积极配合内地部门的相关要求，筹备中山厂房复工事宜。 

 公司正研究一切的可行方案，于维持业务有效运作的同时，最大程度减低员工因

往返中、港两地而带来的健康风险，包括实行中的居家工作，及透过网络平台进

行远程操作等。 
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